
求人公募申請をプレビュー表示しています。データ番号、更新日など公募承認されるまで表示されない情報がありますのでご注意ください。

 勤務地 : 関東 - 千葉県

 研究分野 : 自然科学一般 - 大気水圏科学 / 社会基盤 - 水工学

 公開開始日 : 2023年10月09日

 募集終了日 : 2023年12月31日

 更新日 : XXXX年XX月XX日

特任研究員（常勤）の公募（気候復元・気候予測）

DXXXXXXXXX(Z123100671)

国立大学

千葉大学

 研究員・ポスドク相当 : 正職員・正社員 / 任期あり / テニュアトラック以外 / 試用期間なし

業務内容

科研費・基盤研究（S）「ミレニアム大気再解析プロダクトの創出」（代表：東京大学・芳村圭）では、データ同化を用いて

過去千年に渡る気候場の復元を行います。

当研究室では、上記プロジェクトに従事する研究者を募集します。過去千年だけでなく最終氷期などを対象とすることも可

能です。また、古気候復元を行うだけでなく、データ同化手法の高度化や、気候予測に関する研究に取り組むことも可能で

す。

既設部署

環境リモートセンシング研究センター

職種

研究員・ポスドク相当

研究分野

自然科学一般 - 大気水圏科学

社会基盤 - 水工学

給与

年収 : 500万円 ~

本学特定雇用職員給与規程を適用。経験年数に応じて決定。

学位取得後1年目の場合、年収は500万円前後となる見込みです。

勤務時間

就業時間 : 08:30-17:15

休憩時間 : 12:00-13:00

休日 : 土日祝日、年末年始

時間外勤務、その他説明 : 週5日、1日あたり7時間45分勤務 （専門業務型裁量労働制）。休暇は、本学特定雇用職員就業規

程に基づき付与。

募集要項

応募資格

博士

博士号取得見込みの方からの応募も受け付けます。

[https://ceres.chiba-u.jp/]

[募集の背景、プロジェクトの説明]

[仕事内容・職務内容]

[配属部署]

[研究員・ポスドク相当]

[研究員・ポスドク相当]

[応募に必要な学歴・学位]

[業務における経験]



古気候復元や、気候プロキシ、気候モデル、データ同化に関する研究分野に興味があり、関連分野で研究実績を持つ方。当

該分野の研究経験がなくても、研究分野への関心・意欲があれば、専門分野は問いません。

雇用形態

正職員・正社員

契約期間

任期あり - テニュアトラック以外

雇用契約は年度ごと（３月３１日まで）ですが、勤務実績、業務の必要性、雇用経費の状況等の基準により判断し、契約を

更新することがあります。

試用期間なし

勤務地

〒263-8522 千葉県 千葉市稲毛区弥生町1-33 国立大学法人　千葉大学 環境リモートセンシング研究センター

待遇

通勤交通費支給制度 : 支給要件を満たした場合，規程に基づき支給

その他 : 赴任旅費を支給する場合があります。

健康保険 : 文部科学省共済組合に加入

厚生年金保険 : 文部科学省共済組合に加入

労災保険 : あり

雇用保険 : あり

応募上の配慮

採用人数

1名

着任日 : 2024年04月01日

着任日は応相談です。早期着任歓迎です。

募集期間

2023年10月09日~2023年12月31日 必着

適任者が見つかり次第公募を終了いたします。

応募方法

その他の電子応募書類

(1) 履歴書

(2) 研究業績リスト（査読論文とそれ以外を分けて記載して下さい）

(3) 主要論文別刷3編

(4) これまでの研究内容と採用後の抱負（各A4用紙1枚程度で記述して下さい）

(5) 意見を伺える方2名の氏名・所属・連絡先

※ 提出書類は全て様式自由です。

※ (2)研究業績リストは、同等の内容が記入されたWebページ（researchmap等）のURLを送付することで代替できます。

※ 件名は「千葉大学・特任研究員の公募（気候復元・気候予測）」とし、開封確認請求を行なってください。

応募書類はすべて当方にて責任を持って廃棄いたします。

[研究員・ポスドク相当]

[研究員・ポスドク相当]

[各種制度]

[加入保険]

[求人内容補足説明]

[応募書類]

[応募書類の返却]



公募のURL

選考・結果通知

書類選考、及び、面接により決定します。

採否に関わらずメールにてご連絡いたします。

連絡先

千葉大学

環境リモートセンシング研究センター

岡崎淳史

0432903834

atsushi.okazaki@chiba-u.jp

備考

機関紹介サイト

JREC-IN Portal Web応募 不可

電子メール応募 可 atsushi.okazaki@chiba-u.jp

求人機関Web応募 不可

[選考内容]

[結果通知方法]


